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Was ist LEADER

LEADER

§ Ist ein EU Förderprogramm zur Stärkung der wirtschaftlichen, sozialen 
und kulturellen Entwicklung des ländlichen Raumes.

§ Legt besonderen Wert darauf, dass die Entwicklungsinitiativen und 
Projekte von den Akteuren aus der Region selbst ausgehen (bottom-up
Prinzip).

§ Umfasst den Zeitraum von 2023 bis 2027/29 und ist ein zentrales 
Förderprogramm für den ländlichen Raum. 

§ Fördert Synergien mit anderen europäischen und nationalen 
Förderprogrammen, wie z.B. Städtebauförderung.

§ LEADER initiiert Projekte und begleitet aktuelle Maßnahmen.
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Was braucht man für LEADER?
Lokale Integrierte Ländliche Entwicklungsstrategie

Regionale Entwicklungsstrategie (RES)

§ Gebietsabgrenzung und –beschreibung

§ Gebietsanalyse und Stärken-Schwächen / 
Chancen-Risiko Analyse

§ Entwicklungsziele und -strategie

§ Handlungsfelder (ca. drei bis vier)

§ Aktionsplan/Startprojekte

§ Lokale Aktionsgruppe (LAG)

§ Regionalmanagement
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Was braucht man für LEADER?
Gebietsabgrenzung

LEADER-Region:  Voreifel – Die Bäche der Swist

Kreis Euskirchen
Ortsteile von Euskirchen:
Flamersheim, Kirchheim, Palmersheim,
Schweinheim

Kreis Rhein-Sieg
Rheinbach, Swisttal,
Wachtberg, [Meckenheim]

Einwohner
97.984 [52.912]



LEADER Verfahren

Der Weg zur Regionalen Entwicklungsstrategie

Ausgangslage
•sozioökon. Analyse
•Bedarfsanalyse
•bestehende 

Entwicklungsansätze

Entwicklungsziele und reg. 
Entwicklungsstrategie

Handlungsfelder und 
Aktionsplan mit Projekten

Entwicklungsbedarf & -
potenzial
•Wie ist die Ist-Situation 

in der Region?
•Welche Potenzial?
•Wo liegen unsere 

Stärken / Schwächen / 
Chancen / Risiken?

Fragestellungen:
• Wie soll sich die Region 

entwickeln?
• Auf welche 

Schwerpunkte wollen 
wir uns konzentrieren?

Fragestellungen:
• In welchen Handlungs-

feldern wollen wir was 
erreichen?
• Welche Projekte - mit 

der smart Regel 
(spezifisch, messbar, 
angemessen, realistisch, 
terminiert) formulieren?

Bürgerbeteiligung  und  Öffentlichkeitsarbeit

I n t e r v i e w s  &  W o r k s h o p s  &  R e g i o n a l f o r u m

Organ. 
(LAG),
Finanz.,
Institut,.
etc.

RES
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Was braucht man für LEADER?
Lokale Integrierte Ländliche Entwicklungsstrategie

Regionabgrenzung
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Was braucht man für LEADER?
Eine Lokale-Aktions-Gruppe (LAG)

A u f g a b e n  u n d  Z u s a m m e n s e t z u n g  d e r  L A G  ( V o r s t a n d )

Entscheidungsgremium 
während des gesamten LEADER 
Prozess

• Zentrales Gremium zur Umsetzung der RES
• Entscheidet über Projekte
• Einrichtung einer Geschäftsstelle
• Evaluation der Arbeit
• Haushaltsplanung
• Beschlussfassung über Anträge zur Aufnahme als Vereinsmitglied
• LAG muss nachweislich über Erfahrungen in Planung und 

Umsetzung von Strategien/Maßnahmen ländlicher Entwicklung 
verfügen.

Zusammensetzung – Vorstand

Es gelten die besonderen 
Regelungen von LEADER

• Drei Gruppen: öffentliche Vertreter; Wirtschaft- und 
Sozialpartner, Vertreter der Zivilgesellschaft 
• Keine Gruppe mehr als 49% der Stimmen 
• Altersgerechte Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
•Mindestens 1/3 der ordentlichen stimmberechtigten Mitglieder 

müssen weiblich sein.
• Vertreter der Gebietsverwaltungen und Initiatoren, private 

Vertreter insbes. aus den Bereichen Ldw., Umwelt- und 
Naturschutz, Jugendliche, Frauen, Experten aus den 
Handlungsfeldern
• LAG Zusammensetzung ist inhaltlich bestimmt
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Was braucht man für LEADER?
Ein LEADER-Management

Regionalmanagement

§ Unterstützt die LAG als Geschäftsstelle (1,5 VAK)

§ Zentraler Motor der Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie.

§ Koordinierungsfunktion zwischen LAG, Projektträger, Projektträger und 
Antragstellerinnen.

§ Formale Unterstützung bei der Projektekonzeption und –beantragung.

§ Fördermittel- und Kapitalakquise.

§ Nachhaltigkeitsstandards projektbezogen verankern.

§ Entwicklungsthemen auch ohne Förderung voranbringen.

§ Regionalmanagement muss außerhalb der öffentlichen Verwaltung 
durchgeführt werden.
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Bottom-up Prinzip in LEADER

§ Einzelinterviews bei Kommunen sowie mit 
Wirtschafts- und Sozialpartnern

§ Workshops zu einzelnen Themen mit einer 
möglichst breiten Beteiligung

§ Steuerungsgruppe als (vorgelagertes) 
Entscheidungsgremium

§ Aufbau einer LAG mit breiter Beteiligung

§ Regionalforum

§ Öffentlichkeitsarbeit / Internetplattform

Was braucht man für LEADER?
Ein umfangreiches Beteiligungsverfahren
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LEADER – finanziellen Rahmen

Fördermittel pro LEADER Region 2023-2027 (2029)
mehr als 80.000 Einwohner

LEADER 2.700.000 €

Regionaler öffentlicher Mindestanteil 
(projektunabhängig)

350.000 €

Insgesamt 3.050.000 €

Was braucht man für LEADER?
Der finanzielle Rahmen

Fördermittel pro LEADER Region 2023-2027 (2029)
mehr als 40.000 Einwohner

LEADER 2.300.000 €

Regionaler öffentlicher Mindestanteil 
(projektunabhängig)

300.000 €

Insgesamt 2.600.000. €
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LEADER – fördertechnischer Rahmen

Zuwendungsempfänger: LAG; nat. Personen und Personengesell.; private, öffentl., 
gemeinnützige Personen/Institutionen; juristische Pers. des öffentl. und privaten 
Rechts als Träger von Kooperationsvorhaben

Fördergrenzen: max. 250.000€ je Vorhaben (de-minimis Regelung)

Fördersätze:  bis zu 70%, Differenzierung möglich, aber in NRW selten

LAG kann bei Projekten auf andere Fördertöpfe zurückgreifen (EFRE, ELER, etc.)

Was braucht man für LEADER?
Der fördertechnische Rahmen
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51.KW – 52. KW – 01. KW – 02.KW – 03.KW – 04. KW
05.KW – 06.KW – 07.KW – 08.KW – 09.KW

Analyse – Expertengespräche – 1. Steuerungsgruppensitzung - Workshop –
SWOT-Analyse – (Idee) Handlungsfelder

Entwicklungsziele – Entwicklungsstrategie mit Handlungsfelder – Aktionsplan -
Formalia - 2. Steuerungsgruppensitzung (14.02.2022) - Regionalforum – Abgabe 
(04.03.2022)

Aktueller Prozess - Zeitplanung



LEADER Verfahren

Der Weg zur Regionalen Entwicklungsstrategie

Ausgangslage
•sozioökon. Analyse
•Bedarfsanalyse
•bestehende 

Entwicklungsansätze

Entwicklungsziele und reg. 
Entwicklungsstrategie

Handlungsfelder und 
Aktionsplan mit Projekten

Entwicklungsbedarf & -
potenzial
•Wie ist die Ist-Situation 

in der Region?
•Welche Potenzial?
•Wo liegen unsere 

Stärken / Schwächen / 
Chancen / Risiken?

Fragestellungen:
• Wie soll sich die Region 

entwickeln?
• Auf welche 

Schwerpunkte wollen 
wir uns konzentrieren?

Fragestellungen:
• In welchen Handlungs-

feldern wollen wir was 
erreichen?
• Welche Projekte - mit 

der smart Regel 
(spezifisch, messbar, 
angemessen, realistisch, 
terminiert) formulieren?

Bürgerbeteiligung  und  Öffentlichkeitsarbeit

I n t e r v i e w s  &  W o r k s h o p s  &  R e g i o n a l f o r u m

Organ. 
(LAG),
Finanz.,
Institut,.
etc.

RES
Voreifel
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Aktueller Prozess - Status

Regionabgrenzung
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Workshops – geplant Anfang Februar

§ Natur, Wasser und Umwelt
Teilnehmer: Vertreter Naturschutz- und Umweltverbänden, Land- und 
Forstwirtschaft, Direktvermarktung und Tourismus. Experten zum Thema 
regionale Wasserwirtschaft sowie Vertreter der beteiligten Kommunen und 
Landkreise. Datum: 03.02.2022 | 17:00 – 19:30 Uhr

§ Wirtschaft & Bildung
Teilnehmer: Vertreter aus Wirtschaft, Unternehmen, Handwerk, Einzelhandel,, 
Bildungseinrichtungen Kommunen & Landkreise. Datum: 04.02.2022 | 17:00 –
19:30 Uhr

§ Lebensqualität
Teilnehmer: Vertreter aus Vereinen & Verbände, Sozialpartner, Kinder & 
Jugend, Senioren, Kommunen & Kreis. Datum: 05.02.2022 | 14:00 – 16:30 Uhr

Aufgabe: Status Quo Beschreibung, Stärken-Handlungsfelder-Chancen Analyse, 
Überlegungen für Regionale Entwicklungsstrategie, Projektideen 

Aktueller Prozess – Öffentliche Beteiligung
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Vielen Dank für Ihr Interesse!

Europäischer Landwirtschaftsfonds für die Entwicklung des
ländlichen Raums: Hier investiert Europa in die ländlichen
Gebiete unter Beteiligung des Landes Nordrhein-Westfalen.

Dr. Christoph Dickmanns – www.cdi-projekte.de | Sebastian Dürr – www.nordesg.com


