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Gremium Sitzung am

Haupt- und 26.04.2023 offentlich Vorberatung
Finanzausschuss

Rat 10.05.2023 offentlich Entscheidung
Tagesordnung

Stellenplan 2023 - 2024

Beschlussvorschlag

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat, dem Stellenplan 2023-2024
zuzustimmen.

Begriindung

Mit der Einbringung des Doppelhaushaltes 2023-2024 wurde den Mitgliedern des
Haupt- und Finanzausschusses und des Rates der Stellenplan 2023-2024 (ibersandt.
Der Stellenplan wurde in das 6ffentliche Ratsinformationssystem eingestelit.

Im Vorfeld der Haushalts- und Stellenplanberatungen 2023-2024 berichtete die
Verwaltung vorab zur aktuellen Personalsituation und hatte Erlauterungen zur
Anmeldung von Stellenbedarfen in der Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am
07.12.2022 gegeben. Auf die offentliche Vorlage PV/2022/850 und die nicht
offentliche Vorlage PV/2022/0851 wird verwiesen.

Dem demografischen Wandel soll konsequent weiter durch Ausbildung flir den eigenen
Bedarf und eine unbefristete Ubernahme in ein Dienst- bzw. Anstellungsverhéltnis bei
entsprechender Eignung, Leistung und Befahigung Rechnung getragen werden.



Zum Stichtag 30.06.2022 wurde der Stellenbedarf unter dem Gesichtspunkt
rechtsichere Aufgabenerfillung in der Gesamtverwaltung Uberprift und eine
Bedarfsanalyse erstellt. Es erfolgte ein Austausch mit den Leitungen und eine
Reduzierung der angemeldeten Bedarfe.

Als Beratungs- und Entscheidungsgrundlage wird der auf nachgewiesenen gestiegenen
Fall- und Kennzahlen noch verbleibende basierende Stellenbedarf eingebracht.

Die in einer Ubersicht im Vorbericht des Stellenplans dargestellten Stellen sind zur
Erfillung von Pflichtaufgaben, zur Umsetzung vom Rat beschlossenen Projekte oder
zur Entlastung der Mitarbeitenden aus Sicht der Verwaltungsfihrung erforderlich.

Die Stadt Meckenheim mdchte sich zukunftsfahig weiter aufstellen und die
Erfordernisse an eine moderne und effiziente Verwaltung gewahrleisten.

Meckenheim, den 08.03.2023

Britta Rohrig Holger Jung
Leiterin Personal Blrgermeister

Abstimmungsergebnis:
Ja Nein Enthaltungen
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