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Jugend und Familie (JHA)

Tagesordnung

Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA)

Begriindung

Die Verwaltung entwickelt das Handlungskonzept und die Umsetzungsstrukturen der
Jugendhilfe im Mosaik-Kulturhaus und Kinder City (Neukonzeption) weiter, s. Anlage
Schaubild der OKJA Meckenheim, wird im Ratsinformationssystem hinterlegt.

Seit Ende 2022 gestaltet das gemeinsame Team der RheinFlanke und der stadtischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unter dem Aspekt der Partizipation und Inklusion das
Mosaik-Kulturhaus um. Die Raumlichkeiten des Kinder City im Ruhrfeld werden unter
der Beteiigung der Besucherinnen und Besucher ebenfalls bedarfsgerecht
voraussichtlich zum Beginn des neuen Schuljahres 2023/2024 umgestaltet.
Entsprechende Informations-Veranstaltungen und geplante Angebote bzw. Aktivitaten
fur Kinder und Jugendliche werden zur gegebenen Zeit - wie bisher per diverse
Medien und Flyer — bekannt gegeben.

Seit dem 3. Madrz 2023 hat der Offene Treff im MOSAIK an vier Nachmittagen in der
Woche, Mo., Di, Do. und Fr. jeweils von 16 bis 20 Uhr, wieder die Tlren offen.
Mittwochsnachmittags findet weiterhin der Workshop Mach!Zirkus statt.



Daneben betreut das stadtische Team die Einrichtung Kinder City im Ruhrfeld taglich,
Mo.-Fr. jeweils von 15 bis 18 Uhr.

Im Rahmen der Beteiligung der Kinder und Jugendlichen sowie in Abstimmung mit den
Schulen am Schulcampus wurde festgestellt, dass auch ein Betreuungsbedarf in den
Mittagspausen von 12:15 bis 13:45 Uhr besteht. Durch das MOSAIK wird seit Mitte
Marz 2023 mit ,Le Café" ein entsprechendes tagliches Angebot offeriert und sehr gut
besucht. Mit Kindern und Jugendlichen wird in Abwechslung gekocht, gespielt, trainiert
und gechillt. Bei Bedarf kann auch Hausaufgabenerledigung begleitet werden.

Das wdchentliche Programm der RheinFlanke (u.a. ,Aktive Pause" an der Haupt- und
Realschule und offene Sportangebote) findet ebenfalls wie gewohnt statt.

Das Pilotprojekt ,Pausenbetreuung an der Katholischen Grundschule® wurde u.a. aus
personellen Grunden zunachst zum Ruhen gebracht. Das Ergebnis eines (noch zu
terminierenden) Wirksamkeitsdialoges wird Uber die eventuelle Fortsetzung oder eine
alternative MaBnahme in Zusammenarbeit mit den Grundschulen entscheiden.

Im Austausch mit dem Landschaftsverband Rheinland (LVR) hinsichtlich einer
fachlichen, wissenschaftlichen Begleitung des Projekts ,Neukonzeption OKIA
Meckenheim™ konnte eine wissenschaftliche Fachkraft der Arbeitsstelle Kulturelle
Bildung NRW, die u.a. zu diesen Zwecken von drei Ministerien (fir Jugend, Bildung
und Kultur) finanziert wird, gewonnen werden. Die Verwaltung hatte bereits das erste
Fachinput-Gesprach. Ein Vor-Ort-Termin zum Kennenlernen und einem weiteren
Austausch ist auf den 05.06.2023 terminiert.

Sowohl bei der RheinFlanke als auch beim stadtischen Personal fand in den letzten
Monaten mehrfacher Personalwechsel statt. Zum 01.05.2023 konnten die vakanten
Stellen mit neuen Mitarbeitenden aus anderen Fachrichtungen mit Schwerpunkten und
Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit, wie Sportmanagement und
Hochschulqualifikation fur Regie der Theater- und Festveranstaltungen, nachbesetzt
werden.

Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehdren unter anderem auBerschulische
Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kultureller,
naturkundlicher und technischer Bildung, Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,
internationale Jugendarbeit, arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit
und Kinder- und Jugenderholung. Diese Grundsatze werden bei der Evaluation und
Evolution der stadtischen OKJIA mit Unterstitzung durch die Fachkrafte mit einer
Vielfalt ihrer Qualifikationen mitberticksichtigt und umgesetzt.

Das nun ,neu" etablierte gemeinsame Team wird sich in der nachsten JHA-Sitzung
persdnlich vorstellen.

Die Verwaltung berichtet in den nachsten Sitzungen Uber die Entwicklung des
Evaluationsprozesses bzw. die (Zwischen-) Ergebnisse der Neukonzeption.
Meckenheim, den 05.05.2023

Hanna Esser Anna Sitner

OKJA-Leiterin/ Fachbereichsleiterin
Sachbearbeiterin
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