Die Organisationsstruktur der Stadtverwaltung wird ab dem 15.08.2023
dahingehend geandert, dass die bisherige Stabsstelle 54, ,Demografie und
Ehrenamt®, aufgeldost und die zugehoérigen Aufgabengebiete zukinftig im
Fachbereich 50 geflihrt werden. Dieser wird umbenannt von ,Soziales,
Demografie, Inklusion und Integration™ in ,Soziale Leistungen, Inklusion und
Ehrenamt®. Ziele der Umverteilung sind die Zusammenfliihrung eng verwandter
Fachaufgaben, eine auch im Vertretungsfalle durchgangige Sicherstellung des
Dienstbetriebes, die Nutzung vorhandener Strukturen und die Herstellung
gewlinschter Synergien mit dem korrespondierenden politischen Gremium.

Der zuklnftig im Organisations- und Dezernatsverteilungsplan der Stadt
Meckenheim unter der Bezeichnung ,Soziale Leistungen, Inklusion und
Ehrenamt® gefiihrte  Fachbereich 50 umfasst folgende  zusatzliche
Aufgabenbereiche:

e Demografie/Gesundheits- und Sozialplanung
e Seniorenangelegenheiten/Pflegeplanung

e Pflegeberatung

e Inklusion

e Ehrenamtsféorderung



