Auszug aus dem Integrationskonzept der Stadt Meckenheim

»2.1.1 Einrichtung eines regelmafig tagenden Gremiums

Um die strategische Steuerung der Integrationsarbeit weiterhin zu begleiten, soll ein
regelmanig tagendes Gremium eingerichtet werden. Im Folgenden werden drei mog-
liche Alternativen vorgeschlagen, tber die im politischen Rahmen noch entschieden
werden muss.

Wichtig ist, dass mdglichst viele Akteure der Integrationsarbeit und interessierte Bu-
gerinnen in die weitere Arbeit eingebunden werden.

2.1.1.1 Alternative 1. AK ,Integration” des Kriminalpraventiven Rates weiter-
entwickeln

Innerhalb des kriminalpraventiven Rates (KPR), der durch die Stadt Meckenheim
gemeinsam mit dem Polizeiprasidenten des Polizeiprasidiums Bonn ins Leben geru-
fen wurde, existiert bereits ein Arbeitskreis Integration. Dieser besteht aus geladenen
Mitgliedern und ist nicht &ffentlich.

Das Thema Integration greift weit Uber die Kriminalitdtspravention hinaus. Ein regel-
manRig tagendes Gremium, das die strategische Steuerung der Integrationsarbeit be-
gleiten soll, hat also ein breiteres Aufgabenspektrum.

Zudem sollte neben den bisher gesetzten Teilnehmerlnnen auch weiteren Akteuren
der Integrationsarbeit und interessierten Burgerinnen die Mitarbeit offen stehen.

Nicht zuletzt ist die enge Verbindung von strategischer Steuerung der Integration und
Kriminalitatspravention, insbesondere den Migrantengruppen gegenuber, schwer zu
vertreten.

Deshalb sollte der Arbeitskreis ,Integration* aus dem KPR herausgeldst und als ei-
genstandige Arbeitsgemeinschaft ,Integration” der Stadt Meckenheim (AG Integrati-
on) weitergefuhrt werden.

Sie sollte dem Ausschuss flr Soziales und Integration regelmafig uber seine Arbeit
berichten. Zudem musste eine Offnung fur weitere Teilnehmerinnen — insbesondere
mit Migrationshintergrund - angestrebt werden.

Uber die jeweilige Mitarbeit weiterer Mitglieder sollten Rat bzw. Ausschuss fir Sozia-
les und Integration entscheiden. So werden keine Parallelstrukturen geschaffen und
die strategische Steuerung der Integrationsarbeit, die ohnehin bei der Kommune
liegt, kann mit direkter Anbindung an die Politik durch diese AG optimal wahrgenom-
men werden.

Eine Vernetzung mit der Arbeit des kriminalpréaventiven Rates kénnte man dadurch
erreichen, dass der Leiter der AG ein weiteres standiges Mitglieder der Lenkungs-
gruppe des Kriminalpraventiven Rates wird. Ob das von dem im kriminalpraventiven



Rat beteiligten Polizeiprasidium Bonn sowie den anderen Organisationen als zielftih-
rend erachtet wird, musste aber im Vorfeld in der Lenkungsgruppe abgeklart werden.

2.1.1.2 Alternative 2: Einrichtung eines Runden Tisches Integration

Um den Charakter des Arbeitskreises ,Integration” innerhalb des KPR nicht zu ge-
fahrden, konnte ein zweites, eigenstandiges Gremium eingerichtet werden. Hier wur-
den dann alle Themen aul3er der Kriminalitatspravention behandelt werden.

Als Name wiurde sich ,Runder Tisch Integration* anbieten, um mdglichst viele Akteu-
re der Integrationsarbeit und interessierte Burgerlnnen in die strategische Steuerung
der Integrationsarbeit einzubinden.

Ein Vorteil dieses unabhéangigen Gremiums ist die freie Gestaltung der Inhalte und
der konkreten Arbeit. Wesentlicher Nachteil ist jedoch die Einrichtung eines weiteren
Gremiums.

Es musste eine enge Vernetzung zwischen dem ,Runden Tisch Integration” und des
Arbeitskreises ,Integration” im KPR erfolgen, was zusatzlich Arbeitskraft binden wur-
de.

2.1.1.3 Alternative 3: Status quo

Nicht zuletzt besteht die Mdéglichkeit, den Status quo beizubehalten. Der Arbeitskreis
.integration“ im KPR wiurde in diesem Fall die strategische Steuerung der Integrati-
onsarbeit begleiten.

Der Vorteil hier ware, dass keine Veranderungen notwendig sind und keine Parallel-
strukturen geschaffen werden. Nachteilig wiirde sich die derzeitige Geschlossenheit
der Arbeitsgruppe fur neue Teilnehmerinnen auswirken.

Mit der Lenkungsgruppe des KPR sollte man deshalb auch die Mdglichkeit der Off-
nung fur andere Teilnehmerinnen und Teilnehmer diskutieren. Uber die Mitarbeit wei-
terer Personen wiirde dann die Lenkungsgruppe entscheiden.

Problematisch konnte sich allerdings selbst bei einer solchen Lésung die Aul3en-
wahrnehmung des Arbeitskreises als Teil der Kriminalpravention darstellen.

Der Einbezug von Integrationsarbeit in eine Organisationsstruktur unter der Begriff-
lichkeit kbnnte sich - Gber das Missverstdndnis, man bewege sich im Bereich der
Strafverfolgung — negativ auf die Bereitschaft zur Mitarbeit im Arbeitskreis auswirken.

Durch die Einrichtung eines regelméaRig tagenden Gremiums soll einerseits die Aus-
richtung der Integrationsarbeit vorgegeben werden sowie andrerseits der Ausschuss
fur Soziales und Integration ein beratendes Gremium zur Verfigung gestellt werden,
so dass der Themenbereich Integration fachkundig begleitet werden kann.”



