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Auszug aus der Niederschrift der 20. Sitzung des 
Hauptausschusses des Rates der Stadt 

Meckenheim vom 18.09.2013 
 
 
7 Personalentwicklungskonzept der Stadt Meckenheim - 

Sachstandsbericht 
I/2013/01938 

 
Der aktuelle Sachstand zum Personalentwicklungskonzept wird durch die 
Verwaltung vorgetragen. Der Hauptausschuss nimmt die Ausführungen dankend 
zur Kenntnis.  
 
Das Leitbild der Stadt Meckenheim sowie die Vorlage zum abgestimmten 
Verfahren im Bezug auf Stellenanforderung, Aufgabenzuweisungen, 
Umorganisation, Stellenzuschnitte, Stellenbesetzung werden in das 
Ratsinformationssystem eingestellt. 
 
 
 
 
Meckenheim, den 30.09.2013 
 
 
 
  
Sabine Gummersbach  
Schriftführerin  

 

  
 

 
 


