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Gremium Sitzung am   

Hauptausschuss 20.11.2013 öffentlich - 
 
 
Tagesordnung 

 
Personalentwicklungskonzept der Stadt Meckenheim 
 
Begründung 

 
Das Thema „Personalentwicklungskonzept der Stadt Meckenheim“ wurde in den Sitzungen am 
12.06.2013 und am 18.09.2013 im Hauptausschuss behandelt. Hierbei wurde über die 
Vorgehensweise, die Festlegung möglicher Handlungsfelder und die Kooperation mit Personalrat 
und Gleichstellungsbeauftragter berichtet. 
In der Sitzung des Hauptausschusses am 20.11.2013 wird die Verwaltung die zwischenzeitlich 
festgelegten Eckpunkte des Personalentwicklungskonzeptes im Rahmen einer Präsentation 
vorstellen und nähere Erläuterungen geben. Die Präsentation wird anschließend in das 
Ratsinformationssystem zur Information aller Ratsmitglieder eingestellt. 
Die Verwaltung hat parallel zur formellen Beteiligung des Personalrates und der 
Gleichstellungsbeauftragten mit der Ausformulierung des Personalentwicklungskonzeptes 
begonnen. Durch den modularen Aufbau des Konzeptes können die in der Sitzung aus den Reihen 
des Ausschusses gegebenen Anregungen und Diskussionsbeiträge ggf. noch eingearbeitet 
werden. 
Es ist beabsichtigt, dem Rat der Stadt Meckenheim für seine Sitzung am 11.12.2013 das 
endabgestimmte Personalentwicklungskonzept in seiner ausformulierten Version, zur 
Beschlussfassung vorzulegen. 
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